
Bewerbungsfrist: 

Mitarbeiter in der Pflege (m/w/d)

Der Caritasverband für die Region Düren-Jülich e.V. engagiert sich mit seinen rund 1.100 
Beschäftigten in verschiedenen sozialen Tätigkeitsfeldern. In der Altenpflege sind wir der 
größte Arbeitgeber in der Region um Düren und Jülich. Und wir wachsen weiter! Am 
01.01.2026 wird unser neues Alten- und Pflegezentrum St. Katharina in Kreuzau eröffnet. 
Sei von Anfang an im Team dabei!

Ab sofort kann man sich bei uns auch initiativ und unkompliziert per WhatsApp-
Nachricht oder Anruf bewerben - generell bei uns als Arbeitgeber oder für eine bestimmte 
Einrichtung deiner Wahl.
Einfach melden - wir klären dann alles Weitere ganz unkompliziert. Wir freuen uns auf deine 
Nachricht!

Arbeite wo du willst: In Düren, Jülich, Titz-Hasselsweiler, Nörvenich oder Kreuzau - wir 
haben den passenden Pflegejob für dich!Jetzt einfach per WhatsApp bewerben: 0173 

1480016

Ihre Aufgaben

 Kollegiale Mitarbeit im Pflegeteam der Einrichtung

 insbesondere Durchführung der Grundpflege

 Hilfestellung bei der Nahrungsaufnahme

Wir erwarten

 Freundliche, engagierte und aufgeschlossene Persönlichkeit im Umgang mit älteren 
Menschen

 Eine dreimonatige Schulung zur/m Pflegehelfer/in wünschenswert

 Aktuelle grundpflegerische Kenntnisse

 Teamorientiertes Denken und Handeln

 Gute organisatorische Fähigkeiten

 Grundlegende PC-Kenntnisse

 Identifikation mit den Zielen und Werten des Caritasverbandes

Wir bieten

https://www.caritasverband-dueren.de/cms/contents/caritasverband-duere/medien/bilder/grafiken/arbeite-im-caritas-a/kreiskarte_ausschnitte_alle_apzs.png?w=600&h=600&e=y&k=y&c=-1
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 Sicheres, überdurchschnittliches Gehalt nach AVR-Tarif inkl. Jahressonderzahlung

 6 Wochen Erholungsurlaub

 Sehr gute betriebliche Altersvorsorge

 Pünktliche Bezahlung

 Corporate Benefits

 Perspektiven und Sicherheit eines großen Verbandes

 Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Karrierechancen

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Wir unterstützen Interessierte auch aktiv bei der Weiterqualifikation - beispielsweise zur 
Erlangung des Pflegexamens für Quereinsteiger/innen!

Und natürlich bilden wir jährlich gemeinsam mit unseren Kooperationspartnern aus. 

Bewirb dich jetzt! Telefon/WhatsApp: 0173 1480016

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Region Düren-Jülich e.V.
Geschäftsstelle
Bonner Straße 32
52351 Düren

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Schnitzler, Verena
vschnitzler@caritas-dn.de
(02461) 622-6003

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).
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Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


