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Ausbildung zur/zum Pflegefachfrau/Pflegefachmann (m/w/d)

Hast Du Lust auf eine neue Herausforderung? Dann entscheide Dich für die generalistische 
Pflegeausbildung. In drei Jahren lernst Du die Pflege von Menschen aller Altersstufen bei 
Praxiseinsätzen unter Anleitung kennen: ambulante Pflege, Krankenhaus, Altenpflege, 
Pädiatrie und Psychiatrie. Du arbeitest mit Kindern, mit kranken Menschen und Senioren. Der 
Theorie-Unterricht findet im Bremer Zentrum für Pflegebildung statt. Am Ende steht ein 
Abschluss, der europaweit gilt und der Dich für alle Bereiche qualifiziert.

Ausbildung zur/zum Pflegefachfrau/-mann (m/w/d)

Ihre Aufgaben

 Praktischer Einsatz unter Anleitung in unterschiedlichen Einrichtungen im Krankenhaus, 
in der ambulanten und stationären Altenpflege

 Unterricht (Theorie, Fallarbeit, praktischer Unterricht im Skills Lab, Moodle-Lernplattform 
uvm.) im Bremer Zentrum für Pflegebildung

Wir erwarten

 Team-Player

 Interesse an medizinischen Themen

 Freude am Umgang mit Menschen, die krank oder alt sind

 Verantwortungsbewusstsein

 Mittlerer Schulabschluss oder ggf. abgeschlossene Berufsausbildung

 Gute Kenntnisse der deutschen Sprache, Arbeits- und Aufenthaltsgenehmigung

 EDV-Kenntnisse

 Teilen unserer Werte und Visionen

Wir bieten

 Vergütung nach dem Tarifvertrag Pflege in Bremen (1.415 bis 1.578 €)

 Mobilitäts- und Lernmittelzulage (25 €)

 Jahressonderzahlung

 Prämie nach erfolgreichem Abschluss (bis zu 500 Euro)

http://www.caritas-bremen.de/jobportal/werte-und-visionen/
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 39 Wochenstunden und 30 Urlaubstage + 5 Tage zur Prüfungsvorbereitung

 Persönliche Begleitung durch eine Praxisanleitung und guter Austausch im Team

 Stationen in ambulanter und stationärer Pflege (Kinder, kranke und ältere Menschen)

 Um- und Aufstiegs-Chancen im Caritas-Netzwerk mit 900 Mitarbeitenden

 Zuschuss zum Deutschlandticket und JobRad

 Firmenfitness und Mitarbeiterrabatte

 Unverbindlicher Schnuppertag

 Einstieg jeweils zum 1. April, 1. August und 1. Oktober möglich
Sehr hohe Chancen auf Übernahme nach erfolgreichem Abschluss
Auslandspraktikum möglich

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Menschen mit (Schwer-)Behinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.

Weitere Infos über Mitarbeitervorteile bei der Caritas Bremen.

Du hast Fragen? Unsere Koordinatorin für die Pflege-Ausbildung, Janine Knust, hilft Dir gern 
weiter: Tel. 0152 56624125, Mail: pflegeausbildung@caritas-bremen.de

Caritasverband Bremen e. V. I Personalbüro I Georg-Gröning-Str. 55 I 28209 Bremen
bewerbung@caritas-bremen.de I www.caritas-bremen.de/ausbildung

Kontaktdaten

Dienstgeber: Gepflegt in Bremen gGmbH

Georg-Gröning-Str. 55
28209 Bremen

Dienstort:

 

http://www.familienfreundliche-caritas.de/
/contact.aspx?email=3QIq1mYc3a4qw3CqIPueXJjnovNjdiE%252fDIgJe2xaT9Kz92dq%252fnnEh3RK%252f2Kvtb9Q
/contact.aspx?email=FlDZObS0TQQmxWo%252fJ0QDsY%252frYu8zvc%252ftHQTTB0IoxAc%253d
http://www.caritas-bremen.de/ausbildung
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Ansprechpartner(in): Kellett, Nadine
personal@caritas-bremen.de
+49 (421) 3 35 73 - 115

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


